Growing
group




. _aaaa

CREANDO NUEVAS EXPERIENCIAS

Somos una empresa nhacida en Medellin, con el objetivo de conceptualizar,
construir, desarrollar y operar servicios de alojamiento hotelero, que se diferencian
del mercado tradicional, generando recordacidon y maxima satisfaccion en
nuestros huéspedes, representando asi una mayor rentabilidad para los
inversionistas y para quienes nos contraten.

Con GROWING GROUP, generamos TRANQUILIDAD y CONFIANZA para que los
usuarios disfruten de GRANDES EXPERIENCIAS de valor y los inversionistas
aumenten su RIQUEZA a través de inversiones en proyectos de desarrollo
inmobiliario.
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Turismo Consciente,
Innovacion Constante

Somos un referente en el turismo sostenible y consciente,
donde cada detalle de nuestra operacion refleje nuestro
compromiso con el medio ambiente y la comunidad local.

Priorizamos la sostenibilidad ambiental en todas las
operaciones del hotel, incluyendo la reduccion de residuos,
el ahorro de energia y agua, promocion de productos
locales y organicos y promocion de turismo ecolégico.

Nuestra misidn es ofrecer a nuestros huéspedes una
experiencia unica y memorable, donde la sostenibilidad y
la conciencia ambiental son pilares fundamentales. Nos
comprometemos a brindar un servicio excepcional y
calido, dejando una huella positiva en su corazén y en el
planeta.




NUESTRA POLITICA AMBIENTAL

La politica ambiental de nuestros hoteles, se basan en el compromiso de ser
establecimientos turisticos, conscientes y responsables con el medio ambiente.

1. Utilizamos materias primas y productos que no sean nocivos para el medio
ambiente, priorizando aquellos que sean biodegradables y respetuosos con la
naturaleza.

2. Regulamos el consumo de energia en todas nuestras instalaciones, promoviendo
el uso responsable de la electricidad y agua, asi como la implementacion de
fuentes de energia renovables como paneles solares o aerogeneradores.

3. Implementamos programas de reciclaje en todas nuestras areds, separando y
gestionando adecuadamente los residuos para maximizar la reduccion,
reutilizacion y reciclaje de los mismos.



4. Utilizamos materiales reciclables en la construccién y renovacidon de nuestras
instalaciones, asi como en la decoracidon y equipamiento de las mismas.

5. Empleamos tecnologias limpias y sostenibles en todas nuestras actividades,
como sistemas de iluminacion LED, equipos de climatizacion eficientes y sistemas
de gestion inteligente de la energia.

6. Nos comprometemos a sensibilizar a nuestros empleados, proveedores, clientes
y comunidad sobre la importancia de cuidar y preservar el medio ambiente,
fomentando prdacticas responsables y sostenibles en todas nuestras acciones.

Con estas medidas y acciones, nuestros hoteles se convierten en un referente de
turismo consciente y sostenible, contribuyendo a la proteccion del entorno
natural y al bienestar de las generaciones futuras.



; NUESTROS SERVICIOS "

En GROWING GROUP, tenemos el conocimiento vy
experiencia para lograr incrementos en los ingresos de
nuestros inversionistas, asi como mejoras en los costos y
gastos que se puedan traducir en ventajas competitivas
tangibles.

Asesoramos al inversionista, en funcién del producto-
servicio, en el plan arquitectonico, en el disefo de
sistemas técnicos y en las soluciones tecnolégicas, todo
ello con el fin de lograr la optimizacion de la inversion, la
eficiencia operacional del hotel y la seguridad de la vida
de los huéspedes.




GESTION DE PROPIEDADES
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PROMOCION DE
PROPIEDADES Y
GESTION DE
RESERVAS,

En plataformas
para renta de
corta, mediana y
larga estadia.

ESTRATEGIAS
PARA TARIFAS
COMPETITIVAS,

Y manejo de
estrategias para
9N precios dindmicos
| de acuerdo a la
temporada.
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GESTION DEL
INMUEBLE,

SERVICIOS Y
LICENCIAS |
TURIiSTICAS, |

Inventario de
amoblamiento,
limpiezay
mantenimiento
del inmueble, y
enseres.

Administracién de
convenios con
empresas del

sector turistico y
comercial.
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OPERACION OPERACION | ASESORIAEN
LIVIANA M HOTELERA 360 - PROYECTOS
F o/ HOTELEROS

(Desde 20 hasta (Desde 41 hasta 100
40 habitaciones) g habitaciones) Estudio de
s Incluye el modelo - mercado,
Puede aplicar | || deoperacion100% | arquitectura, y
modelo AIRBNB L AL con esquema | modelo financiero.
A \ hotelero

1 4994 T Jd Grow.ng 1 4.4 T Jd



. _aaaa

GESTORES DE PROPIEDADES
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Estructurador de proyectos  Director Estrategias y Mercadeo Gerente Técnico
Property Managment
AUXILIAR EJECUTIVO VENTAS JEFE DE RECEPCIO JEFE DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
Community Manager Bilingual asistant
RESERVAS SERVICIOS JEFE DE SEGURIDAD

Personal de servicios
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Establecemos alianzas con agencias de viajes, empresas locales y proveedores de
servicios complementarios a nuestra operacion hotelera.
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AREA JURIDICA ADMINISTRACION Y FINANZAS CONTRALORIA Y CONTABIIDAD
Abogado y auxiliar juridico Estrategas de negocios Auditorias
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AGENCIAS TURISTICAS EMPRESAS E INSTITUCIONES
Convenios y alianzas Convenios y alianzas
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En cumplimiento de las leyes y regulaciones locales
relacionadas con las rentas para corta, mediana vy larga

estancia, en Growing Group contamos con todos los v -
permisos para gestionar labores en el drea de hoteleriq,

- . . . D
asi como el Registro Nacional de Turismo que nos avala v/

como entidad legalmente constituida. W | —

Adicional contamos con una rigurosa seleccion del
personal administrativo experto en hoteleria y turismo, lo
que garantiza que todas las gestiones de indole contable,
legal y financiero se encuentren a la orden del dia.
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cCOMENZAMOS?
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Calle 35 #87A-16 Medellin - Colombia

info@growinggroup.co

growinggroup.co
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www.growinggroup.co

=
Grow'in g +57 3012699361

NIT 901.776.188-4
RNT 166110
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